
УТВЕРЖДЕНО: 
приказом заведующего 
Детским садом № 9 
Н. М. Парамоновой 
№ 277 -  ОД от 17.12.2021 года

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ 
в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении

«Детский сад №9 комбинированного вида» на 2022 - 2023 годы

Цель: создание и внедрение организационно-правовых механизмов, 
нравственно-психологической атмосферы, направленных на эффективную 
профилактику коррупции в Детском саду.

Н аим ен ован и е м ероприятии
Сроки

проведения Отв етственный

1. К онтроль соблю дения закон одательства в области противодействия коррупции

1.1. М ониторинг изменений действующего законодательства в 
области противодействия коррупции.

постоянно заведующий

.1.2. Рассмотрение вопросов исполнения законодательства в 
области противодействия коррупции, об эффективности 
принимаемых мер по противодействию «бытовой» коррупции 
на:

- совещаниях при заведующем в Детском саду;
- общих собраниях работников Детского сада;
- заседаниях советов родителей (законных представителей), 

собраниях родителей (законных представителей

в течение 
года

заведующий 
заместитель. 

заведующего шт 
воспитательно­
методической 

работе 
председатель 

профкома

1.3. Представление общественности публичного отчета о 
деятельности Детского сада, самоанализ образовательного 
учреждения.

апрель заведующий

1.4. Составление Отчета об исполнении Плана мероприятий по 
противодействию коррупции в Детском саду.

ежеквартально 
до 10 числа 

первого 
месяца, 

следующего 
за отчетным

заведующий

2 . М еры  но соверш енствованию  функционирования Детского сада в целях
предупреж дения коррупции

2.1. Заключение трудовых договоров (контрактов) с вновь 
принятыми работниками.

в течение 
года

заведующий

2.2. Ознакомление вновь принятых работников с нормативной 
базой Детского сада по антикоррупционным мероприятиям

в течение 
года

заведующий

2.3. Организация и проведение инвентаризации имущества 
Детского сада по анализу эффективности его использования.

ежегодно

заместитель 
заведующего по 
хозяйственной 

работе



3. М еры  по п равовом у просвещ ению  и  повы ш ению  антикоррупционной компетентности 
работников, детей, посещ аю щ их Д етский  сад, родителей (законных представителей)

3.1. Организация и проведение мероприятий, посвященных 
М еждународному дню борьбы с коррупцией, направленных на 
формирование в обществе нетерпимости к коррупционному 
поведению

первая
декада

декабря

заведующий 
заместитель 

заведующего по 
воспитательно- 
методической 

работе

3.2. Размещение информации на сайте Детского сада.

м арт- 
апрель 
2 0 2 2 - 

2023 года

ответственный 
за сайт

3.3. Участие педагогических работниках Детского сада в 
семинарах по вопросам формирования антикоррупционного 
поведения.

в течение 
года

заведующий 
заместитель 

заведующего по 
воспитательно­
методической 

работе

4. В заим одействие Д етского сада и родителей (законных представителей) воспитанников

4.1. Информирование родителей (законных представителей) о 
регламентах приема в Детский сад

в течение 
года

заведующий

4.2. Обеспечение наличия в Детском саду уголка потребителя 
(информационного стенда).

в течение 
года

заведующий

4.3. Проведение ежегодного анкетирования родителей 
(законных представителей) детей с целью определения степени 
их удовлетворенности работой Детского сада, качеством 
предоставляемых образовательных услуг, с размещением на 
сайте Детского сада.

декабрь,
май

2022-2023
года

заведующий

4.4. Размещение на сайте Детского сада ежегодного отчета о 
проведении самообследования и отчета о финансово­
хозяйственной деятельности Детского сада.

ежегодно
ответственный 

за сайт

4.5. Обеспечение функционирования сайта Детского сада, в 
соответствии с Федеральным законодательством, размещения 
на нем информации о деятельности Детского сада, правил 
приема в Детский сад. Разработка раздела с информацией об 
осуществлении мер по противодействию коррупции в Детском 
саду.

в течение 
года

ответственный 
за сайт

4.6. Осуществление экспертизы жалоб и обращений родителей 
о наличии сведений о фактах коррупции и проверки наличия 
фактов, указанных в обращениях.

по мере 
поступления

заведующий
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